
Паспорт проекта «Шаг в будущее» 

 

Наименование проекта Шаг в будущее 

Период реализации проекта 15.01.2021 – 31.12.2026 

Руководитель проекта Романова Татьяна Михайловна 

Приоритетное направление 

развития Программы развития 

Гражданско-патриотическое воспитание (социальная активность, добровольчество (волонтерство) 

 

Предпосылки реализации 

проекта  

Распоряжение Правительства РФ № 996-р от 29.05.2015 «Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года» 

Постановление Правительства Курганской области от 30.12.2020 г. № 454 «О государственной программе 

Курганской области «Развитие образования и реализации государственной молодежной политики» 

Целеполагание проекта 

Цель проекта Обеспечить формирование активной гражданской позиции у обучающихся ГБПОУ «Курганский 

промышленный техникум» путем вовлечения 60 % обучающихся в добровольческую (волонтерскую) 

деятельность, 50 % обучающихся в работу молодежных общественных объединений к 31.12.2026 г.   

Показатели проекта и их 

значения по годам 

Показатель 
Базовое 

значение 
2021 2022 2023 2024 2025 2026 

Доля обучающихся, вовлеченных в  

добровольческую (волонтерскую) 

деятельность, в общем количестве 

обучающихся очной формы 

30 35 40 45 50 55 60 

Доля педагогов, работающих в сфере 

добровольчества 
30 35 40 45 50 55 60 

Доля обучающихся, вовлеченных в 

работу молодежных общественных 

объединений, в общем количестве   

обучающихся очной формы 

20 25 30 35 40 45 50 

Результаты проекта 1. Проведены ежегодные конкурсы по направлениям волонтерской деятельности, направленные на развитие 

добровольчества и повышение уровня мотивации студентов и педагогов к участию в волонтерской 

деятельности; 

2. Не менее 60 % обучающихся к 2026 году зарегистрированы на сайте dobro.ru, на единой информационной 

платформе для эффективного поиска информации, взаимодействия, коммуникации и обучения 

добровольцев; 

3. Организовано повышение квалификации не менее 30 педагогов по работе в сфере добровольчества и 

технологий работы с волонтерами; 



4. Создана и внедрена система поддержки студентов, систематически участвующих в добровольческих 

(волонтерских) проектах, мероприятиях; 

5. Реализовано ежегодно не менее 4 локальных проектов и 20 мероприятий по направлениям 

добровольчества. 

Реестр заинтересованных 

сторон проекта 

Орган или организация 

Представитель 

интересов 

(ФИО, 

должность) 

Ожидание от реализации проекта 

МБУ «Курганский дом молодежи» г. Курган 

Самойлова 

Марина 

Леонидовна, 

директор 

Вовлеченность студентов в проекты и 

конкурсы городского уровня, обучение в 

школе волонтеров «Добро+» 

Региональный Центр патриотического 

воспитания граждан и допризывной 

подготовки молодёжи ГАНОУ КО «Центр 

развития современных компетенций» 

Беляковцев 

Роман 

Владимирович 

Вовлеченность студентов в проекты и 

конкурсы гражданско-патриотической 

направленности  регионального уровня 

Региональный Центр Развития 
Добровольчества Курганской области 

ГАНОУ «Центр развития современных 

компетенций» 

Тагасова Дарья 

Сергеевна, 

руководитель 

Вовлеченность студентов в проекты и 

конкурсы регионального уровня  

Мульти-центр Скрепка 
Хапов Дмитрий, 

руководитель 

Использование ресурсов мульти-центра 

для взаимодействия между 

социальными партнерами 

ГБУ «Центр помощи детям» 

Саможена Елена 

Ивановна, 

директор 

 

Методическая и консультационная 

поддержка 

Календарный план-график основных мероприятий проекта 

№ 

п/п 

Наименование этапа, мероприятия, 

контрольной точки 

Длительность Начало Окончание Вид документа / 

результат 

Ответственный 

исполнитель 

1. 

Приказ директора техникума «Об 

организации рабочей группы по 

разработке проекта» 

15 01.02.2021 15.02.2021 

Приказ директора 

техникума «Об 

организации 

рабочей группы по 

разработке 

проекта» 

Сапрыгин В.Д., 

директор  

 



2. 
Заключение договоров о взаимодействии 

с партнерскими организациями  
30 16.02.2021 17.03.2021 

Заключены 

договоры 

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР  

3. 

Актуализация Положений о молодежных 

общественных объединениях      ГБПОУ 

«Курганский промышленный техникум» 

 30 01.09.2021 30.09.2021 Обновлены 

Положения о 

Студенческом 

совете, 

Студенческом 

отряде, 

Студенческом 

спортивном клубе, 

Волонтерском 

отряде 

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР  

4. 

Формирование команды проекта и 

распределение обязанностей 
30 16.02.2021 16.03.2021 

Приказ по 

техникуму о 

составе и 

функциональных 

обязанностях 

команды проекта  

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР   

5. 

Подведение предварительных итогов 

реализации проекта  

2 

4 

4 

2 

1 

14.06.2021 

12.06.2022 

19.06.2023 

17.06.2024 

19.12.2024 

16.06.2021 

14.06.2022 

23.06.2023 

19.06.2024 

20.12. 2024 

Протокол 

совещания воспит. 

службы  

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР  

6. 

Формирование банка данных методик 

(анкеты, диагностики) 
 

На 

протяжении 

реализации 

проекта 

 

Создание и 

пополнение банка 

данных методик 

Миронович Ю.Г., 

Золотухина Т.А., 

педагоги-

психологи 

7. 

Формирование методического банка по 

социальному проектированию  
 

На 

протяжении 

реализации 

проекта 

 

Создание и 

развитие   банка   

социальных 

проектов  

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР 

8. Создание волонтерского отряда охраны 

правопорядка 
58 

январь 

2022 

февраль 

2022 

Деятельность 

отряда 

 Олина Н.В., 

воспитатель 

9. 
Благотворительные концерты, в том числе 

онлайн,  для детей-сирот, инвалидов 
14 2 раза в год  

Взаимодействие с 

организациями для 

Саралидзе М.В., 

педагог-

организатор 



детей-сирот и 

инвалидов  

10. Реализация социально-значимых 

проектов  «Чистый город», «Клуб 

интересных встреч», «Твори добро», 

«Твой выбор» 

74 10.10.2022 19.12.2022  

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР 

23. Участие студентов и преподавателей в 

курсах по волонтерству, в том числе 

онлайн  
 01.01.2021 31.12.2024 

Повышение знаний 

в сфере 

добровольчества 

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР  

24. Проведение семинара-совещания с 

преподавателями и студенческими 

активами групп по организации 

добровольческой деятельности  

 
Сентябрь, 

ежегодно 
 

Повышение знаний 

в сфере 

добровольчества 

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР 

25. Межведомственное взаимодействие со 

специалистами в рамках реализации 

проекта 
 01.01.2021 31.12.2024 

Популяризация 

добровольческой 

деятельности 

Романова Т.М.  

зам. директора по 

УВР 

26. 
Разработка системы оценивания 

социальной активности 

 4 квартал 

2021 

1 квартал 2022 Внедрение системы 

оценивания 

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР  

27. 
Материальное поощрение студентов и 

педагогов 

(единовременная стипендия) 

 
Весь период, 

по 

ходатайству 

 Оценка 

волонтерской 

деятельности 

студентов   

Романова Т.М., 

зам. директора по 

УВР  

28. 

Психологические тренинги личностного 

роста 

 Весь период, 

по запросу 

 Поддержка 

деятельности 

добровольцев 

 Миронович Ю.Г., 

Золотухина Т.А., 

педагоги-

психологи 

Реестр рисков и возможностей проекта 

Наименование риска / 

возможности 
Действия по предупреждению риска / реализации возможности 

Неблагоприятная 

эпидемиологическая обстановка   

Разработка плана дистанционных мероприятий проекта 

Низкая социальная активность 

студентов  

Введение  системы стимулирования студентов с учетом социальной активности 



Несогласованность между 

структурными подразделениями 

(воспитание и обучение) 

-Регулярные совместные заседания; 

-Проведение мероприятий по мотивации включения в социально-значимую деятельность всех субъектов 

образовательного процесса методическими объединениями (семинары,  тренинги, мастер-классы). 

Бюджет проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

(результата) 

Федеральный бюджет, тысяч руб. Бюджет субъекта РФ, тысяч руб. 
Внебюджетные источники 

финансирования, тысяч руб. 

Всего, 

тысяч 

руб. 
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2025 2026  

1 Брендирование 

(значки, 

блокноты, 

календари, 

ручки, футболки, 

жилетки и др). 

      

      

5
0

,0
0
 

1
0
,0

0
 

1
0
,0

0
 

1
0
,0

0
 

1
0
,0

0
 

1
0
,0

0
 

100,00 

2 Обучение 

(внутреннее 

обучение, 

курсовая 

подготовка и 

др.) 

      

      

2
0
,0

0
 

2
0
,0

0
 

2
0
,0

0
 

2
0
,0

0
 

2
0
,0

0
 

2
0
,0

0
 

120,00 

3 Расходные 

материалы для 

мероприятий 

(канцелярия, 

материалы для 

творчества и др.) 

      

      

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

180,00 

4 Материальное 

поощрение 

студентов и 

педагогов 

(единовременная 

стипендия/ 

материальное 

поощрение) 

      
5

0
0

,0
0
 

5
0

0
,0

0
 

5
0

0
,0

0
 

5
0

0
,0

0
 

5
0

0
,0

0
 

5
0

0
,0

0
 

      3000,00 

5 Развитие 

материально-

технической 

базы (аудио- и 

      

1
0
0
,0

0
 

1
0
0
,0

0
 

1
0
0
,0

0
 

1
0
0
,0

0
 

1
0
0
,0

0
 

1
0
0
,0

0
 

      600,00 



видеотехника и 

др.) 

6 Рекламная 

кампания 

(рекламные 

макеты, баннеры  

и др.) 

      

      

5
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

200,00 

7 Транспортные 

расходы  

      

      

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

180,00 

8 Создание 

типографских 

материалов 

(буклеты, 

брошюры, 

методические 

пособия, бумага, 

заправка 

картриджей и 

др.) 

      

      

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

3
0
,0

0
 

180,00 

 Итого       

6
0
0
,0

0
 

6
0
0
,0

0
 

6
0
0
,0

0
 

6
0
0
,0

0
 

6
0
0
,0

0
 

6
0
0
,0

0
 

2
1
0
,0

0
 

1
5
0
,0

0
 

1
5
0
,0

0
 

1
5
0
,0

0
 

1
5
0
,0

0
 

1
5
0
,0

0
 

4560,00 

 

 

 

 


